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Mebin is marktleider in beton qua volume, productenprogramma en betonkennis. De
hoofdactiviteiten van het concern bestaan uit verkoop, productie en transport van betonmortel op
de Nederlandse markt. Daarnaast geeft Mebin aan zowel directe afnemers als derden
specialistische adviezen over de samenstelling en verwerking van beton, de
toepassingsmogelijkheden van beton en over het gebruik van andere cementgebonden species.

Mebin werd in 1956 opgericht en maakt deel uit van de HeidelbergCement Group. Deze groep
met 53.000 medewerkers wereldwijd is marktleider in aggregaten en een prominente speler op het
gebied van cement, beton en aanverwante activiteiten.

De organisatie van Mebin is gericht op een nationale bedekking van de markt.

Mebin heeft verspreid over het land een dertigtal centrales. Voor het transport van de betonmortel
staan circa 270 truckmixers en 20 pompmixers ter beschikking.

Mebin kan in elke hoeveelheid, op het gewenste tijdstip, in het gewenste tempo en op de gewenste
manier leveren. De transportcapaciteit van de truckmixers varieert van 9 m3 tot 13,5 m3.

Koetsier Executive Search is in opdracht van HeidelbergCement Benelux op zoek naar een
daadkrachtige, resultaatgerichte en zelfstandige Senior Controller voor Mebin.
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Senior Controller

Plaats in de organisatie Als Senior Controller rapporteert je rechtstreeks aan de

Standplaats

Head of Financial Planning & Analysis (HQ in Belgié).

’s-Hertogenbosch (met bereidheid tot reizen)

Taken en Verantwoordelijkheden De Senior Controller is verantwoordelijk voor:
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» Het controleren en analyseren van de maandelijkse en
jaarlijkse afsluitingen;

» Het voorbereiden van de maandelijkse
managementrapportages;

» Deelname aan technisch consolidatieproces, het
interpreteren van resultaten (waarschijnlijk-, correct- en
compleetheid);

» De uitvoering van actuals versus budget/PY variatie-
analyse van de omzet, variabele en vaste kosten alsook
het interpreteren en rapporteren van variaties;

» De uitvoering van de P&L en balans analyse;

» Het ondersteunen en uitvoeren van winstgevendheid
analyses;

» Het ondersteunen van het Management RMC NL bij
het samenstellen van jaarlijkse budget (Operating Plan)
en kwartaalprognoses (Forecasts);

» Actieve deelname aan investeringsprojecten(CAPEX)
en aankoopprojecten (bv. Valorisatie, due diligence
etc.) in multidisciplinaire teams.
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Opleiding Bij voorkeur een Universitaire studie op het gebied van
(Bedrijfs)Economie of Bedrijfskunde.

Ervaring Je beschikt over minimaal 5 jaar relevante werkervaring op
het gebied van Accounting, Audit(s) en/of Reporting.
Tevens beheers je zowel de Nederlandse als Engelse taal in
woord en geschrift. Ervaring met SAP & MS Office is een
pre. Je bent een daadkrachtige businesspartner voor het
Management Team en bent in staat om de onderlinge
samenwerking tussen de verschillende bedrijfsonderdelen
te versterken en te optimaliseren.

Karakteristieken/Competenties: Ondernemende instelling (proactief)
Analytisch en Oplossingsgericht
Communicatief

Overtuigingskracht (daadkrachtig)
Verantwoordelijkheidsgevoel

Flexibel

Teamplayer met hoge mate van zelfstandigheid
Servicegericht

Accuraat

Planmatig sterk onderlegd
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